ACTUL CONSTITUTIV AL SOCIETATII
S.C. SKI SURIANU S.A.
SOCIETATE ADMINISTRATA IN SISTEM UNITAR
(actualizat la data de 25.06.2024)

ACTIONARI FONDATORI:

1. SABAU DOINA-AMALIA cetitean roman nascuta la data de 25.07.1972 in Alba
Tulia, posesor al CI seria AX nr. 618405, CNP 2720725011100, eliberat de SPCLEP
Alba lulia, la data de 15.10.2015, domiciliata in com. Santimbru, str Gérii, nr.2, jud.
Alba;

2. TATU JEAN-NICOLAE cetatean roman nascut la data de 19.05.1997 in mun. Sibiu,
jud. Sibiu posesor al CI seria SB nr. 884175, CNP 1970519324799 eliberat de SPCLEP
Sibiu la data de 27.03.2019 domiciliat in Com. Selimbar, sat Selimbar str. Theodor
Aman nr. 8, jud. Sibiu;

CAP. I - DENUMIREA SOCIETATII SI SEDIUL SOCIAL

Art. 1.1. Denumirea societitii este S.C. SKI SURIANU S.A.
Art. 1.2. In toate actele, scrisorile sau publicatiile emanand de la societate, denumirea societatii va
fi urmata de cuvintele “societate pe actiunii” sau de initialele “S.A.”, sediul social, capitalul social,
precum si de numarul de inmatriculare si codul unic de Inregistrare.
Art. 1.3 Sediul social este in Mun. Alba lulia, str. Militari, nr. 2, judetul Alba.
Art. 1.4 Sediul social poate fi mutat in orice alt loc in baza hotararii adunarii generale extraordinare
a actionarilor/deciziei consiliului de administratie.
Art. 1.5. Societatea va putea infiinta sau desfiinta sedii secundare - sucursale, agentii, reprezentante
sau alte asemenea unitati fara personalitate juridicd - in temeiul deciziei consiliului de
administratie.
Art.1.6. Societatea are puncte de lucru in:

e Sat Tau-Bistra, comuna Sugag, Poarta Raiului, nr.13, jud. Alba.

e Oras Cugir, Curmitura Sureanu, fira numir, jud. Alba.

e  Municipiul Sebes Zona Alpini a Muntilor Sebesului.

CAP. Il - FORMA JURIDICA A SOCIETATII

Art. 2.1. Societatea este persoana juridica romana, avand forma de societate pe actiuni de tip
deschis si 1si desfasoard activitatea in conformitate cu prezentul act constitutiv, cu Legea nr.
31/1990 privind societatile, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si cu legislatia
romana in vigoare.

Art. 2.2. Obligatiile sociale ale societatii sunt garantate cu patrimoniul social. Fiecare actionar al
societatii raspunde numai pana la concurenta capitalului social subscris.

CAP. III - DURATA SOCIETATII
Art.3.1. Durata de functionare a societatii este nedeterminata.
CAP. 1V — OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art.4.1. Domeniul principal de activitate este Hoteluri si alte facilitdti de cazare similare, céruia i
corespunde grupa CAEN 551.

Obiectul principal de activitate:

Obiecte secundare de activitate:
0141 - Cresterea bovinelor de lapte;



0142 - Cresterea altor bovine

0145 - Cresterea ovinelor si caprinelor

1107 - Productia de bauturi racoritoare nealcoolice; productia de ape minerale si alte ape
imbuteliate

0111 - Cultivarea cerealelor (exclusiv orez), plantelor leguminoase si a plantelor producitoare
de seminte oleaginoase

3312 - Repararea masinilor

3314 - Repararea echipamentelor electrice

3317 -Repararea si intretinerea altor echipamente de transport n.c.a.

3319 - Repararea altor echipamente

3600 - Captarea, tratarea si distributia apei

4120 - Lucrdri de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale

4299 - Lucrari de constructii a altor proiecte ingineresti n.c.a

4311- Lucrari de demolare a constructiilor

4312- Lucrari de pregétire a terenului

4634 - Comert cu ridicata al bauturilor;

4673 - Comert cu ridicata al materialului lemnos si al materialelor de constructii si
echipamentelor sanitare;

4711- Comert cu amanuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanta de produse
alimentare, bauturi si tutun

4939- Alte transporturi terestre de cilitori n.c.a

5221- Activitati de servicii anexe pentru transporturi terestre

5223- Activititi si servicii anexe transporturilor aeriene

5229 - Alte activititi anexe transporturilor

5520 - Facilitiiti de cazare pentru vacante si perioade de scurti durati

5530 - Parcuri pentru rulote, campinguri si tabere

5590- Alte servicii de cazare

5610 - Restaurante

5621 - Activitati de alimentatie (catering) pentru evenimente

5629 - Alte servicii de alimentatie n.c.a.

5630 - Baruri si alte activitati de servire a bauturilor

7721- Activitdti de inchiriere si leasing cu alte bunuri recreationale si echipamente sportive
7990 - Alte servicii de rezervare si asistenta turistica.

9103 - Gestionarea monumentelor, cladirilor istorice si a altor obiective de interes turistic;
9311- Activitiiti ale bazelor sportive

9312 - Activitati ale cluburilor sportive

9313 - Activitdti ale centrelor fitness

9319 - Alte activitati sportive

9321 - Balciuri si parcuri de distractii

9329 - Alte activitati recreative si distractive n.c.a.

9609 - Alte activitati de servicii n.c.a.

Art. 4.2. Activitatea societatii se va putea desfasura si n piete, targuri si oboare etc.

Art. 4.3. Societatea poate desfasura, inclusiv, activititi de import-export, reclama, publicitate a

produselor proprii, obtinerea de finantari pentru desfasurarea activitatilor mentionate etc.

Art.4.4. Desfagurarea tuturor categoriilor de activitati se va face pe baza autorizatiilor, avizelor,
aprobdrilor prevazute de lege cu incadrarea in standardele de calitate, respectarea normelor
igienico-sanitare, de protectie a muncii, pazid contra incendiilor, péstrarea calitatii mediului

inconjurator, a normelor privind dreptul de proprietate intelectuala etc.

CAP. V- CAPITALUL SOCIAL

Art.5.1. La constituire capitalul social al SC SKI SUREANU SA este de 3.282.030 lei (fiind
compus din 880.970 lei valoare aport in naturd + 2.401.060 aport varsat in lei) fiind impartit intr-
un numadr de 328.203 actiuni, cu o valoare nominala de 10 lei/actiune, actiunile fiind nominative .
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Art.5.2. Capitalul social este detinut de catre actionari astfel:
a. SABAU DOINA-AMALIA cetitean roman nascuti la data de 25.07.1972 in Alba
lulia, posesor al CI seria AX nr. 618405, CNP 2720725011100, eliberat de SPCLEP
Alba Iulia, la data de 15.10.2015, domiciliata in com. Santimbru, str. Gérii, nr.2, Jud.
Alba detine un numar de 180.513 actiuni cu o valoare nominala de 10 lei/actiune si in
valoare totala de 1.805.130 lei reprezentand 55,0004% din capitalul social, participarea
la profit 55,0004% si participare la pierderi 55,0004%.

b. TATU JEAN-NICOLAE cetitean roman niscut la data de 19.05.1997 in mun. Sibiu,
jud. Sibiu posesor al CI seria SB nr. 884175, CNP 1970519324799 eliberat de SPCLEP
Sibiu la data de 27.03.2019 domiciliat in com. Selimbar, sat Selimbar str. Theodor
Aman nr. 8, jud. Sibiu detine un numar de 147.690 actiuni cu o valoare nominalad de
10 lei/actiune si in valoare totald de 1.476.900 lei reprezentand 44,9996% din capitalul
social, participarea la profit 44,9996% si participare la pierderi 44,9996%.

CAP.VI. ACTIUNILE

Art.6.1. Actiunile sunt numerotate de la 1-328203, nominative si indivizibile.

Art.6.2. Toate actiunile emise de societate sunt nominative si indivizibile. Fiecarui actionar i se va
elibera un certificat de actionar care atesta calitatea de actionar si proprietar al actiunilor sau, dupa
caz, actiuni emise in forma materiala. Certificatul de actionar va cuprinde mentiunile prevazute de
lege.

Art.6.3. Actiunile au valoare egala si confera posesorilor drepturi egale.

Art.6.4. Societatea va tine evidenta actiunilor si actionarilor intr-un registru la sediul societatii in
care mentioneaza numele si prenumele, codul numeric personal, denumirea, domiciliul sau sediul
actionarilor cu actiuni nominative precum si varsamintele facute in contul actiunilor, precum si
celelalte evidente prevazute de art. 177 alin. (1) din Legea nr. 31/1990 privind societatile,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 6.5. Registrele mentionate la art. 6.4. vor fi tinute prin grija persoanelor abilitate de lege, la
sediul societatii.

CAP.VIL. DREPTURI SI OBLIGATII] DECURGAND DIN ACTIUNI

Art.7.1. Fiecare actiune confera titularilor acestora dreptul la un vot in adunarea generala a
actionarilor, dreptul de a alege si de a fi ales in organele de conducere, dreptul de a participa la
distribuirea beneficiilor.

Art.7.2. Detinerea actiunii implica adeziunea de drept la dispozitiile actului constitutiv.

Art.7.3. Actionarii nu raspund pentru datoriile societatii, fiind obligati numai sa verse capitalul

social subscris.
Art.7.4. Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeazd actiunile in cazul trecerii lor n

patrimoniul altor persoane.
CAP.VIIl. TRANSFERUL ACTIUNILOR

Art.8.1. Actiunile sunt indivizibile cu privire la societate, care nu recunoaste decat un singur
proprietar pentru o actiune.

Art.8.2. Dreptul de proprietate asupra actiunilor se transmite conform dispozitiilor legale in
vigoare.

CAP.IX. ADUNARILE GENERALE ALE ACTIONARILOR

Art.9.1. Adunarile generale ale actionarilor sunt ordinare si extraordinare.

Art.9.2. Adunarea generald ordinara se intruneste cel putin o data pe an, in cel mult 5 luni de la
incheierea exercitiului financiar.

Art.9.3. Adunarea generala ordinara a actionarilor are atributiile prevazute de lege.



Art.9.4. Adunarea generala extraordinara a actionarilor se intruneste ori de cate ori este necesar a
se lua o hotérare ce intra in atributiile sale.

Art.9.5. Atributiile adunirii generale extraordinare a actionarilor sunt cele prevazute de lege, cu
exceptia celor referitoare la: mutarea sediului, schimbarea obiectului de activitate al societatii,
majorarea capitalului social, infiintarea sau desfiintarea de sedii secundare - sucursale, agentii,
reprezentante sau alte asemenea unitati fara personalitate juridicd -, pe care adunarea generala
extraordinara, in temeiul art. 114 alin. (1) din Legea nr. 31/1990 privind societitile, republicata, cu
modificarile gi completarile ulterioare, le deleaga consiliului de administratie al societitii.

CAP.X. CONVOCAREA ADUNARII GENERALE A ACTIONARILOR

Art.10.1 Adunarea generali este convocatd de consiliul de administrarati al societatii ori de cate
ori este necesar.

Art.10.2. Termenul de intrunire nu poate fi mai mic de 30 de zile de la publicarea convocirii in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.

Art.10.3. Convocarea se publica in Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea a [V-a, si in unul dintre
ziarele de larga raspandire din localitatea in care se afla sediul societatii sau din cea mai apropiata
localitate.

Art.10.4. Prin exceptie de la art. 10.2., daca toate actiunile societdtii sunt nominative, convocarea
poate fi facutd prin scrisoare recomandatd sau, prin scrisoare transmiséd pe cale electronica, avand
incorporata, atasata sau asociatd semnatura electronica extinsa, expediatd cu cel putin 30 de zile
inainte de data tinerii adunarii, la adresa actionarului, inscrisa in registrul actionarilor. Schimbarea
adresei nu poate fi opusa societitii, dacd nu i-a fost comunicata in scris de actionar.

Art.10.5. Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adunarii, precum si ordinea de zi, cu
mentionarea explicitd a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor adunirii. In cazul in
care pe ordinea de zi figureazd numirea administratorilor sau a membrilor consiliului de
supraveghere, in convocare se va mentiona ca lista cuprinzand informatii cu privire la numele,
localitatea de domiciliu si calificarea profesionala ale persoanelor propuse pentru functia de
administrator se afla la dispozitia actionarilor, putand fi consultata si completata de acestia.
Art.10.6. Cand pe ordinea de zi figureaza propuneri pentru modificarea actului constitutiv,
convocarea va trebui sa cuprinda textul integral al propunerilor.

Art.10.7. Administratorii si functionarii societatii nu pot reprezenta pe actionari sub sanctiunea
nulitatii hotérarii, daca fara votul acestora nu s-ar fi obtinut majoritatea ceruta.

Art.10.8. Adunarea generala a actionarilor se intruneste la sediul societatii sau in orice alt loc din
tard sau din strdinatate indicat in convocare.

Art.10.9. in convocarea pentru prima adunare generald se va putea fixa data si pentru a doua
adunare, in cazul in care la prima adunare generald a actionarilor nu se intruneste cvorumul
necesar.

Art.10.10. Actionarii reprezentand intreg capitalul social vor putea, daca nici unul dintre ei nu se
opune, sé tind o adunare generald si si ia orice hotarare de competenta adunarii, fara respectarea
formalitatilor cerute pentru convocarea ei, daca sunt prezenti sau reprezentati toti actionarii.

CAP.XI. ORGANIZAREA ADUNARII GENERALE A ACTIONARILOR

Art.11.1. Adunarile generale sunt valabil constituite si pot lua hotarari dacad sunt respectate
conditiile de cvorum prevazute de Legea nr. 31/1990 privind societatile, republicatd, cu
modificarile si completérile ulterioare.

Art.11.2. Adunarea generald a actionarilor este prezidatd de catre presedintele consiliului de
administratie al societatii, care va desemna unul pana la trei secretari care va/vor verifica lista de
prezenta a actionarilor, va/vor intocmi procesul verbal al adunarii si dupa caz va/vor imparti
buletinele de vot, le va/vor centraliza si va/vor numira voturile.

CAP.XIl. EXERCITAREA DREPTULUI LA VOT IN ADUNAREA GENERALA A
ACTIONARILOR



Art.12.1. Dupi constatarea indeplinirii cerintelor legale si ale actului constitutiv privind tinerea
adunarii generale se va trece la dezbaterea si votarea fiecarui punct de pe ordinea de zi.

Art. 12.2. Dreptul de vot nu poate fi cedat. Hotararile adunarilor generale se iau prin vot deschis.
Votul secret este obligatoriu pentru numirea sau revocarea membrilor consiliului de
administratie/administratorului unic, pentru numirea, revocarea cenzorilor si auditorilor financiari
si pentru luarea hotararilor referitoare la raspunderea organelor de administrare, de conducere si
control ale societatii.

Art. 12.3. Hotararile adunarii generale a actionarilor se iau cu majoritatea prevazutd de Legea nr.
31/1990 privind societatile, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare.

Art. 12.4. Hotarérile adunarii generale a actionarilor luate in conditiile legii si ale actului constitutiv
sunt obligatorii chiar pentru actionarii absenti sau care au votat impotriva, in conditiile prevazute
de Legea nr. 31/1990 privind societatile, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

CAP.XIII. ADMINISTRAREA SOCIETATII

Art. 13.1. Societatea este administrata de catre un consiliul de administratie ales de catre adunarea
generala ordinard a actionarilor pentru un mandat de 4 ani, cu mod de exercitare separat.
Art. 13.2. Consiliul de administratic poate fi revocat sau inlocuit oricdnd de adunarea gencrala
ordinara a actionarilor societitii si poate fi persoana fizica, cetdtean roman sau strdin, sau persoana
juridica, de nationalitate roméana sau straind, poate fi actionar sau persoana din afara societatii.
Art. 13.3. Céand un post din consiliul de administratie devine vacant, adunarea generald ordinara a
actionarilor alege un nou administrator pentru ocuparea postului vacant. Durata pentru care este
ales noul administrator, pentru a ocupa postul vacant, va fi egald cu perioada care a ramas pana la
expirarea mandatului predecesorului sau.
Art.13.4. Consiliul de administratie numeste si revocia directorul general al societitii, 1i stabileste
atributiile si remuneratia.
Art.13.5. In relatiile cu tertii societatea este reprezentata de catre consiliul de administratie, avand
puteri de reprezentare si angajare a societafii. In ceea ce priveste obfinerea sau acordarea de
credite, gajarea, vanzarea sau inchirierea bunurilor societatii aceste hotarari se iau de catre
consiliul de administratie indiferent de valoarea acestor operatiuni. Consiliul de administratie poate
delega oricare dintre puterile si atributiile sale directorului general sau altor persoane printr-o
imputernicire expresd. Delegarea de atributii include delegarea dreptului de reprezentare al
societatii 1n relatiile cu tertii, persoane fizice, juridice, institutii sau autoritati ale statului.
Art.13.6. La data prezentului act constitutiv este numit pe un mandat de 2 ani consiliul de
administratie cu drepturi depline de reprezentare si administrare, dupd cum urmeaza:
a. Presedinte - d-ul. SABAU DANIL cetitean roman, domiciliat in sat. Sintimbru,
nr.2, com. Sintimbru, jud. Alba, identificat cu c.i. seria AX nr. 597806 emis de
SPCLEP Alba Iulia la data de 27.03.2015 valabil pana la data de 09.03.2075, CNP
1600309014301,
b. Vicepresedinte - d-ul. TATU JEAN-NICOLAE cetatean roman, domiciliat in
com. Selimbar, sat Selimbar str. Theodor Aman nr. 8, jud. Sibiu identificat cu c.i.
seria SB nr. 884175 emis de SPCLEP Sibiu la data de 27.03.2019 valabil pana la
data de 19.05.2026, CNP 1970519324799;
c. Vicepresedinte - d-ul. PAROLEA NICOLAE cetatean roman, domiciliat in sat.
Sard, nr.33, com. Ighiu, jud. Alba, identificat cu c.i. seria AX nr. 831957 emis de
SPCLEP Ighiu la data de 10.12.2021 valabil pana la data de 03.08.2031, CNP
1791213011108;

CAP.X1IV. ATRIBUTIILE ORGANELOR DE ADMINISTRARE.

Art.14.1. Principalele atributii al Consiliului de administrare sunt:

a. In baza imputernicirii primite de la adunarea generald decide cu privire la: mutarea
sediului societatii, contractarea de credite in numele societitii, extinderea obiectului de activitate al
societatii, majorarea capitalului social.



b. stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale societatii;

c. stabilirea politicilor contabile si a sistemului de control financiar, precum si aprobarea
planificarii financiare;

d. numirea si revocarea directorilor si stabilirea remuneratiei lor;

e. supravegherea activitatii directorilor;

f. pregatirea raportului anual, organizarea adunarii generale a actionarilor si implementarea
hotararilor acesteia;

g. introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societatii, potrivit Legii nr.
85/2006 privind procedura insolventei, cu modificarile si completarile ulterioare.
Art.14.2 Consiliul de administratie poate delega conducerea societdtii unuia sau mai multor
directori, numind pe unul dintre ei director general, stabilind totodatd competentele
acestora/acestuia.

CAP.XV. CONDUCEREA EXECUTIVA

Art. 15.1 Director al societitii pe actiuni este numai acea persoana careia i-au fost delegate atributii
de conducere a societatii. Orice altd persoand, indiferent de denumirea tehnica a postului ocupat in
cadrul societatii, este exclusd de la aplicarea normelor prezentei legi cu privire la directorii
societatii pe actiuni.

Art. 15.2 Directorii sunt responsabili cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii societatii, in
limitele obiectului de activitate al societatii si cu respectarea competentelor exclusive rezervate de
lege sau de actul constitutiv consiliului de administratie si adunarii generale a actionarilor.

Art.15.3 Consiliul de administratie este insarcinat cu supravegherea activitatii directorilor. Orice
administrator poate solicita directorilor informatii cu privire la conducerea operativd a societétii.
Directorii vor informa consiliul de administratie asupra operatiunilor intreprinse si asupra celor
avute in vedere.

Art.15.4. La data prezentului act constitutiv este numit pe un mandat de 2 ani consiliul director
dupd cum urmeaza:

a. Director general - d-ul. SABAU DANIL cetdtean roman, domiciliat in sat.
Sintimbru, nr.2, com. Sintimbru, jud. Alba, identificat cu c.i. seria AX nr. 597806
emis de SPCLEP Alba Iulia la data de 27.03.2015 valabil pand la data de
09.03.2075 CNP 1600309014301;

b. Director administrativ - d-ul. TATU JEAN-NICOLAE cetdtean roman,
domiciliat in com. Selimbar, sat Selimbar str. Theodor Aman nr. 8, jud. Sibiu
identificat cu ci. seria SB nr. 884175 emis de SPCLEP Sibiu la data de
27.03.2019 valabil pana la data de 19.05.2026, CNP 1970519324799;

c. Director economic - d-ul. PAROLEA NICOLAE cetitean roman, domiciliat in
sat. Sard, nr.33, com. Ighiu, jud. Alba, identificat cu c.i. seria AX nr. 831957 emis
de SPCLEP Ighiu la data de 10.12.2021 valabil pana la data de 03.08.2031, CNP
1791213011108;

Art. 15.5. Directorul general va avea in principiu urmatoarele atributii:

a. reprezintd societatea in relatiile cu tertii §i are puteri de decizie in ceea ce priveste
operatiunile curente ale societatii;

b. propune consiliului de administratie strategia si politica comerciala si de dezvoltare a
societatii;

c. propune consiliului de administratie structura organizatorica a societatii, numarul de
posturi, precum si normativele de constituire a compartimentelor functionale si de
productie;

d. negociaza si semneazd contractul colectiv de munca la nivel de societate in baza
mandatului specific acordat de consiliul de administratie ;

e. 1incheie contractele de muncd in conditiile stabilite de catre consiliul de administratie si
a Codului Muncii si concediaza personalul societatii ;



f. rezolva orice problema incredintata de consiliul de administratie al societéti.

Art.15.6. Directorul administrativ va avea in principiu urmatoarele atributii:
a. reprezintd societatea in relatiile cu tertii i are puteri de decizie in ceea ce priveste
operatiunile curente administrative ale societatii;
b. propune consiliului de administratie strategia si politica comerciala si de dezvoltare a
societatii;
c. rezolvd orice problemi incredintatd de consiliul de administratie al societati.

Art. 15.7. Directorul economic va avea in principiu urmatoarele atributii:
a. reprezinta societatea in relatiile cu tertii i are puteri de decizie in ceea ce priveste
operatiunile curente economice ale societatii;
b. propune consiliului de administratie strategia si politica comerciala si de dezvoltare a
societatii;
c. rezolva orice problema incredintata de consiliul de administratie al societati.

CAP.XVI. CONTROLUL GESTIUNII SOCIETATII. AUDITORUL FINANCIAR

Art.16.1. Realizarea auditului financiar intern al societdtii pe perioada/pe un mandat 31.12.2023-
31.05.2025 este asigurat de catre S.C. STEFYCONT S.R.L. cu sediul in mun. Alba lulia, str.
Brandusei, Nr. 29, jud Alba, avand cui: RO21676820, avand autorizatie eliberat de Camera
Auditorilor din Romania nr. 735 din 14.05.2007, potrivit normelor elaborate de Camera
Auditorilor Financiari din Romania.
Art.16.2. In situatia in care controlul societatii se va realiza de catre cenzori acestia vor fi numiti
de adunarea generali si vor avea atributiile previzute de legislatia romana in vigoare. In caz de
deces, imposibilitate fizica sau legala, renuntare sau terminare a mandatului unui cenzor, acesta va
fi inlocuit de supleant. Dacé in acest mod numarul cenzorilor nu este completat, cenzorii ramasi
nominalizeaza alte persoane in posturile ramase libere pana la prima adunare generald care poate
considera aceste numiri drept provizorii si numi alti cenzori sau supleanti.
Art. 16.3. Situatiile financiare ale societatilor supuse obligatiei legale de auditare vor fi auditate de
catre auditori financiari - persoane fizice sau persoane juridice, in conditiile prevazute de lege.
Art.16.4. Cenzorii vor prezenta anual adundrii generale raportul lor privitor la bilant, contul de
profit si pierderi, registrele societiti si evaluarea patrimoniului.
Art. 16.5. Cenzorii/auditorul financiar pot:

1. sd convoace adunarea generala ordinard sau extraordinard in locul administratorilor;

2. sa asiste la adundrile generale ordinare si extraordinare si sa supund dezbaterii acestora

problemele pe care le considerd necesare;

3. s constate si sa certifice depunerea garantiilor de catre administratori;

4. sa participe la reuniunile consiliului de administratie fara drept de vot;
Art.16.6. Revocarea cenzorilor poate fi hotdratd numai de adunarea generala
Art.16.7. Administratorii sunt obligati sa puna la dispozitia cenzorilor, cu cel putin o luna inaintea
datei adunarii generale, bilantul exercitiului precedent, contul de profit si pierderi i raportul lor de
gestiune.

CAP.XVII. DIZOLVAREA SOCIETATII

Art.17.1. Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societitii:

a) imposibilitatea realizarii obiectului de activitate al societatii sau realizarea acestuia;

b) faliment;

¢) pierderea unei jumatati din capitalul social, dupa ce s-a consumat fondul de rezerva, daca
adunarea generald a actionarilor nu decide completarea capitalului sau reducerea lui la suma
ramasa,

d) daca numarul de actionari va fi sub 2, mai mult de 9 luni;

e) in orice alta situatie, pe baza hotararii adunarii generale a actionarilor.



Art. 17.2. Céand datoritd decesului unui actionar, numarul minim de actionari va fi sub cel prevazut
de lege, societatea isi va continua activitatea cu mostenitorii defunctului.

Art.17.3. Dizolvarea societatii are ca efect deschiderea procedurii lichidarii. Dizolvarea are loc fara
lichidare in cazul fuziunii ori divizirii totale a societdtii sau in alte cazuri previzute de lege.
Art.17.4. Dizolvarea societatii trebuie sa fie inscrisa in registrul comertului si publicatd in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV — a, conform prevederilor legale in vigoare.

CAP.XVIIL LICHIDAREA SOCIETATII

Art. 18.1. Societatea fiind dizolvata, lichidatorii numiti trebuie sa inceapa procedura de lichidare in
conformitate cu dispozitiile Legii nr. 31/1990 privind societitile, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art.18.2. Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau juridice romane sau strdine, autorizate in
conditiile legii. Lichidarea societtii si repartitia patrimoniului se fac in conditiile si cu respectarea
procedurii prevazute de lege.

CAP.XIX. DISPOZITII FINALE

Art.19.1. Orice litigiu rezultand din sau referitor la prezentul act constitutiv, ori la incilcarea
prezentului act constitutiv va fi solutionat de instantele judecatoresti competente.

Art. 19.2. Prevederile prezentului act constitutiv se completeaza cu dispozitiile legale referitoare la

societati si alte prevederi legale in vigoare.

Prezentul act a fost redactat si semnat in 4 exemplare originale, azi 25.06.2024 la Alba lulia.
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